Braender du som psedagog for samveaer med og for at
gere en forskel for barnehavebgrn.

En Pzedagog til bernehaven seges til Bernehuset Hvidehgj i Ganlgse.

Stillingen er som udgangspunkt 37. timer ugentligt.

Vi haber du kan starte 1. september eller hurtigst muligt derefter.

| Hvidehgj danner vi sammen rammen for det spaendende og gode barneliv og vi ser relationen
som det mest betydningsfulde i arbejdet med bgrn, foraeldre og kollegaer. Det gar vii en
atmosfeere, med en rar stemning, som udstraler liv, hygge, varme, naensomhed, deltagelse,
imgdekommenhed og nysgerrighed.

Vi skaber ro til at gro for alle barn gennem leg, laering, udvikling og naerveer. Vi tager udgangspunkt
i en voksenstruktur, hvor alle tager medansvar for, at organiseringen understgtter det gode
barneliv.

Vi har et dejligt lyst hus, som for nyligt blev renoveret og udbygget. Derudover har vi en fantastisk
legeplads med gammel beplantning og hyggelige kroge. Legepladsen laegger op til masser af leg
og fordybelse. Vi er beliggende i naturskgnne Ganlgse.

Vi har skov, der og mange grgnne naturomrader omkring os. Vi har pt. 80 nysgerrige glade og
livlige bern fordelt pa to grupper i vuggestuen og tre grupper i barnehaven i alderen

0-5 ar, samt 17 faste dygtige og positive voksne. Vi er en blanding af nye og erfarne medarbejdere
og hvor alle psedagogstillinger er besat, men vi mangler dig.

Vi har hgns som er en del af vores psedagogiske hverdag.

Du skal braende for at vaere med til at (videre)udvikle et fantastisk b@rnehus. Vi er et hus med
traditioner, der gnsker nytaenkning og paedagogiske visioner. Vi har en hverdag der kraever
omstillingsparathed og hvor tempo skift over dagen er normalt. Hvor vi har alle
medindflydelse/handlekraeft og respektere forskelligheden bade hos bgrn og voksne og er
deltagende/loyale i udformningen af den psedagogiske linje og praksis. Vi arbejder til dagligt med
primaergrupper/paedagog og vi felger den samme gruppe de ar de er i vuggestuen og bgrnehaven.
Vi sikre at du far tid og mulighed for at falde godt til. Vi har en mentorordning hvor du felger en
kollega. Her introduceres du til huset og | har dreftelser af den pasedagogiske praksis.

Hvad bliver du en del af:

+ du bliver en del af et anerkendende falgeskab, som bygger pa gleeden ved at veere sammen
om kerneopgaven, det gode barneliv.
en opmaerksomhed rettet mod kvalitetsrige lseringsmiljger, omsorgsfulde og naervaerende
voksne.
et hus som er interesseret i og kan se den paedagogiske vaerdi for bgrnene i forhold til vores
dyr og udeliv.
hvor vi er godt i gang med at videreudvikle, forfine og veere nysgerrige pa vores
paedagogiske praksis. Det er vi lgbende via individuelle og feelles uddannelses, og
inspirations forlgb. Vi arbejder med og uddanner os i bl.a. , Fri for mobberi, Staerke barne
feellesskaber og Vi leger, nar vi leerer sprog.
- en refleksiv arbejdsplads hvor vi sammen skal udvikle os, og hvor fejl er til for, at leere af.
- Du skal vaere aben for sparring og evt. endring af egen praksis.

- fast ugentlig egen tid, til refleksion og planlaegning.

- et godt foraeldresamarbejde, hvor foraeldre ses som en vigtig del af partnerskabet.

Vil du veere med til at give barn den allerbedste start pa livet, sa glader vi os til at harer fra dig eller
fa dig pa besgg.

Du er velkommen til at kontakte daglig leder Maya Grandahl pa 72599513 eller pa
maya.grandahl@egekom.dk

Ansggningsfrist den 29. august 2025.

OBS. Du skal vaere uddannet paedagog for at komme i betragtning og ansaettelsessamtalerne
pagar lgbende.

Lon og ansaettelsesvilkar ifelge gaeldende overenskomst. Der indhentes barne- og straffeattest.
Egedal kommune er en rggfri arbejdsplads.

Del i dit netveerk



| Egedal Kommune er der plads til det hele menneske
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