
Brænder du som pædagog for samvær med og for at
gøre en forskel for børnehavebørn.

En Pædagog til børnehaven søges til Børnehuset Hvidehøj i Ganløse. 
Stillingen er som udgangspunkt 37. timer ugentligt.
Vi håber du kan starte 1. september eller hurtigst muligt derefter.
I Hvidehøj danner vi sammen rammen for det spændende og gode børneliv og vi ser relationen
som det mest betydningsfulde i arbejdet med børn, forældre og kollegaer. Det gør vi i en
atmosfære, med en rar stemning, som udstråler liv, hygge, varme, nænsomhed, deltagelse,
imødekommenhed og nysgerrighed. 
Vi skaber ro til at gro for alle børn gennem leg, læring, udvikling og nærvær. Vi tager udgangspunkt
i en voksenstruktur, hvor alle tager medansvar for, at organiseringen understøtter det gode
børneliv.   
Vi har et dejligt lyst hus, som for nyligt blev renoveret og udbygget. Derudover har vi en fantastisk
legeplads med gammel beplantning og hyggelige kroge. Legepladsen lægger op til masser af leg
og fordybelse. Vi er beliggende i naturskønne Ganløse.
Vi har skov, åer og mange grønne naturområder omkring os. Vi har pt. 80 nysgerrige glade og
livlige børn fordelt på to grupper i vuggestuen og tre grupper i børnehaven i alderen
0-5 år, samt 17 faste dygtige og positive voksne. Vi er en blanding af nye og erfarne medarbejdere
og hvor alle pædagogstillinger er besat, men vi mangler dig.
 Vi har høns som er en del af vores pædagogiske hverdag.
Du skal brænde for at være med til at (videre)udvikle et fantastisk børnehus. Vi er et hus med
traditioner, der ønsker nytænkning og pædagogiske visioner. Vi har en hverdag der kræver
omstillingsparathed og hvor tempo skift over dagen er normalt. Hvor vi har alle
medindflydelse/handlekræft og respektere forskelligheden både hos børn og voksne og er
deltagende/loyale i udformningen af den pædagogiske linje og praksis. Vi arbejder til dagligt med
primærgrupper/pædagog og vi følger den samme gruppe de år de er i vuggestuen og børnehaven. 
Vi sikre at du får tid og mulighed for at falde godt til. Vi har en mentorordning hvor du følger en
kollega. Her introduceres du til huset og I har drøftelser af den pædagogiske praksis.
Hvad bliver du en del af: 

du bliver en del af et anerkendende følgeskab, som bygger på glæden ved at være  sammen

om kerneopgaven, det gode børneliv. 

●

 en opmærksomhed rettet mod kvalitetsrige læringsmiljøer, omsorgsfulde og nærværende

voksne.

et hus som er interesseret i og kan se den pædagogiske værdi for børnene i forhold til vores

dyr og udeliv.   

●

 hvor vi er godt i gang med at videreudvikle, forfine og være nysgerrige på vores

pædagogiske praksis. Det er vi løbende via individuelle og fælles uddannelses, og

inspirations forløb. Vi arbejder med og uddanner os i bl.a. , Fri for mobberi, Stærke børne

fællesskaber og Vi leger, når vi lærer sprog.                                                         

●

 en refleksiv arbejdsplads hvor vi sammen skal udvikle os, og hvor fejl er til for, at lære af.  ●

Du skal være åben for sparring og evt. ændring af egen praksis. ●

fast ugentlig egen tid, til refleksion og planlægning.                                                                   

               

●

et godt forældresamarbejde, hvor forældre ses som en vigtig del af partnerskabet.                   

                  

 

●

Vil du være med til at give børn den allerbedste start på livet, så glæder vi os til at hører fra dig eller
få dig på besøg.
Du er velkommen til at kontakte daglig leder Maya Grandahl på 72599513 eller på
maya.grandahl@egekom.dk
Ansøgningsfrist den 29. august 2025.
OBS. Du skal være uddannet pædagog for at komme i betragtning og ansættelsessamtalerne
pågår løbende.
Løn og ansættelsesvilkår ifølge gældende overenskomst. Der indhentes børne- og straffeattest.
Egedal kommune er en røgfri arbejdsplads.
 
Del i dit netværk



I Egedal Kommune er der plads til det hele menneske
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