| Bernehuset Basthaj skynder vi os langsomt — mens vi
venter pa dig!

Braender dit hjerte for bgrnene og det taette foraeldresamarbejde, hvor vi er fleksible og

ger os umage i det daglige made, med barnet, foraeelderen og med kollegerne sa er du

maske vores nye peedagog?

Vi s@ger paedagog til vuggestuen og barnehaven timetallet er som udgangspunkt 37 og
ansaettelses 1 januar 2027 eller snarest derefter.

Barnehuset Basthgj ligger i udkanten af Ganlgse. Vi har udsigt over marker, far og heste,
og greenser op til et stort smukt skovomrade Naturpark Mglleden hvor vi bruger
trampestien flittigt. Eller vi besgger eenderne i landsbyens gadekeer — vil du med pa
naeste tur?

Pa legepladsen er der ikke den sten som ikke er vendt eller insekt der ikke er studeret.
Her er der plads til leg, fordybelse og udforskning.

Bern har brug legende voksne, som kan grine sammen.
Vi er en personalegruppe af begge kgn og alder, hvor engagement er vores feelles
omdrejningspunkt i det faglige arbejde omkring barnene. Vi tror pa, at vi nar laengst, nar
vi i dialogen lytter til hinanden og leerer nyt, hvor vi ser vores forskellighed som en styrke,
der abner dgre, vinduer, skaber nye udsyn — det at se ting pa nye mader.
Vi danner rammen for det gode begrneliv, og tager udgangspunkt i barnets ressourcer og
potentialer, hvor relations arbejdet med barnene altid er den voksnes ansvar. Vi er
nysgerrig og ter ga pa opdagelse sammen med barnene, og finde nye veje og
anderledes mader at handle pa.
| leeringsmilj@et arbejder vi strukturerede og i sma begrnegrupper og engagerer os i vores
faglige arbejde omkring barnene.
Vi arbejder med voksenorden sa alle ved hvad de skal nar de mgder ind - dagen
igennem.
Normeringen er fordelt ressourcemaessigt til bgrnene over hele dagen.

Barnehaven er funktionsopdelt i mange sma leeringsmiljger hvor vi fordeler os og er med
i barnenes leg dagen igennem. Barnene er tilknyttet 1 af 2 grupper med deres faste
primaere voksne.

Vuggestuen er i 2 grupper som er i et teet samarbejde med hinanden og pa tveers med
begrnehaven. Laeringsmiljget er inddelt i sma omrader som giver overskuelighed, naervaer
og fordybelse.

Det vi skaber sammen

+Du far en leder som er god til at give faglig feedback og et af mine spargsmal kunne
veere; hvordan er din relation til barnet, foreelderen og kollegaen?

+Vi forventer en hgj faglighed af os selv og det forventer vi ogsa af dig. De aftaler vi laver,
bliver til aktiv handling.

«Sammen har vi fokus pa at fastholde vores lave sygefraveer og gode arbejdsmilje.

Hos os kan du som paedagog arbejde i strukturerede arbejdsmiljger med rig mulighed for
udforskning og fordybelse. Du kan arbejde refleksivt med sparring fra dine kollegaer og



arbejde selvsteendigt i taet samarbejde med personale og foraeldre. Du har som paedagog
en ugentlig refleksions- og planleegningstime og en manedlig 1x1 samtale med din leder.

Vi kan tilbyde en arbejdsplads med hgit til loftet, hvor du som paedagog har rig mulighed
for efteruddannelse. (Hos os vil du f& medindflydelse i udformningen af den paedagogiske
linje i et professionelt kollegaskab hvor vi alle byder ind med noget forskelligt.)

Egedal kommune leegger veegt pa efteruddannelse og i ar er alle ansatte blevet undervist
af Tea Thyrre Sgrensen, med udgangspunkt i b@gerne Tilknytning og dannelse i
dagtilbud og Tilknytning, selvregulering og samspil.

Har du spargsmal eller er du interesseret i en rundvisning er du velkommen til at kontakte
Anette Banggaard Rasmussen daglig leder pa tIf. 72599517.

Ansggningsfrist 25 november 2026. Obs vi holder Isbende anseettelsessamtaler.
Er du ny udannet er du ogsa meget velkommen til at sage.
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