Afdelingsleder til indskolingen pa en
udviklingsorienteret skole!

Bliv en del af et udviklingsorienteret ledelsesteam, hvor feellesskab, faglighed og staerke
leeringsmiljeer gar hand i hand — og hvor humor, medindflydelse og 500 fantastiske bern er
drivkraften i hverdagen.

Maglehgj s@ger en afdelingsleder for SFO og indskoling med start den 1. juni eller hurtigst muligt
derefter.

Om stillingen

Pa Maglehgj bestar ledelsen af fire afdelingsledere, hvoraf den ene har ansvaret for den daglige
drift. Som afdelingsleder vil du blive en del af et ledelsesteam, som star taet sammen i
opgavelgsningen. Din opgave som afdelingsleder vil veere rettet mod den faglige, psedagogiske og
personalemaessige ledelse af SFO og indskoling, hvor du vil vaere teet pa bern og voksne.
Herudover skal du have fokus pa at udvikle skolens inkluderende praksis, til gavn for alle skolens
elever, og pa bedste vis sikre et miljg, hvor bgrnenes trivsel er i hgjsaedet.

| hverdagen bestraeber vi os i ledelsen pa at veere tilgaengelige for dialog, nar bade bern, foraeldre,
medarbejdere og sparringspartnere har brug for os. Vi vaegter dialog og inddragelse hgaijt, da vi tror
pa, at vi sammen skaber den bedste skole.

Om dig:

Vi sgger en leder, der:

« braender for fritidspaadagogik i bade skole og SFO

.

trives i taet teamsamarbejde og tror pa, at de bedste Igsninger skabes i feellesskab
- meder barn og unge med anerkendelse og forstar adfaerd i den sociale sammenhzaeng, den

opstari

.

skaber tillidsfulde relationer til medarbejdere, elever, foraeldre og ledelse
« bevarer overblikket og kan gere det komplekse handterbart — ogsa nar tempoet er hgijt

- mestrer struktur og planleegning og kan sikre tydelige rammer

.

bidrager med smittende engagement og positiv energi i hverdagen

- tor tage de sveere samtaler — professionelt, respekifuldt og med transparens

« har eller gnsker at pabegynde en lederuddannelse

+ har viden om leerings- og undervisningsformer samt erfaring med inkluderende paesdagogik
eller specialpaedagogisk prasis

- braender for paedagogisk udvikling og for at styrke leeringsmiljger i praksis

.

tror p4, at alle barn kan lzere og fortjener en reel chance i folkeskolen

- star pa grundsaetningen: Born ger det rigtige, hvis de kan!
Om @istykke skole afd. Maglehgj
Maglehgj er en saerdeles udviklingsorienteret skole, der har et veludviklet teamsamarbejde med et
velfungerende samarbejde mellem paedagoger og leerere. Maglehgj har i mange ar arbejdet med
selvstyrende teams, og stort medansvar og medindflydelse findes i de enkelte teams, som lgser
opgaverne i feellesskab
"Det handler om bgrn” er maske logisk, nar man arbejder i skoleverdenen, men i vores hverdag er
bernene vores starste drivkraft, og alt det vi g@r hver dag, skal have en positiv betydning for alle
vores 500 bgrn, heraf 200 bgrn i SFO’en.
Vi tror p3, at ngglen til succes er gennem det gode arbejdsmiljg, hvor vi i faellesskab finder de
bedste Igsninger. Der er "hgit til loftet”, og det er ekstremt vigtigt, at vi hver dag har det sjovt
sammen.
Skole og SFO er desuden langt i digitalisering af undervisningen og i arbejdet med inkluderende
laeringsmiljger. Vi er kendetegnet ved at have fokus pa det hele barn og vaegter hele
dannelsesopgaven meget hgjt. Ydermere satser vi pa "det gode maltid”, hvorfor vi har valgt at
satse og udvide vores madordning, hvor vi giver alle barn mulighed for at fa et godt maltid, som
skolens kantine tilbereder.
Skolen er ogsa med i projektet "Orkestermester”, som er et samarbejde med den lokale
musikskole, hvor alle bgrn i indskolingen laerer at spille et instrument, hvorefter der dannes
skoleorkestre pa mellemtrinnet og pa sigt i udskolingen.
Qistykke Skole, som udover Maglehgj ogsa bestar af Sehagj, er en skole, hvor hgj faglighed, trivsel
og feellesskab er omdrejningspunkterne for vores faelles skoleudvikling. Vi er i alt ca. 1100 elever, ni
ledere og 150 ansatte pa hele skolen.
| ledelsesteamet ma@des vi hver 14. dag, ligesom vi samarbejder om skolens indsatsomrader i
mindre arbejdsgrupper. Du bliver séledes en del af et dygtigt ledelsesteam, som er optaget af
skolens udvikling. | disse ar har vi fokus pa udvikling af inkluderende lzeringsmiljger i en systemisk



ramme, udvikling af ressourcecenter og leeringscenter samt datastyret ledelse og praksis.
Naermere information

Du er velkommen til at kontakte skoleleder Stefan Mark Bendtsen pa 7259 8711 for at hgre
nzermere om stillingen og evt. aftale et besag pa skolen.

Vi afholder 1. ansaettelsessamtale den 14. april 2026 og 2. samtale den 21. april 2026. Samtalerne
finder sted pa Qistykke Skole afd. Maglehgj. Imellem samtalerne vil der veere DISC-profiltest, som
gennemfgres af HR fra Egedal Kommune.

Stillingen er pa fuld tid, og len- og anseettelsesforhold sker efter gaeldende overenskomst. Der
indhentes reference og bgrne- og straffeattest ved ansaettelse.

Hvis ovenstaende har din interesse, sa send din ansggning med relevante bilag senest den 25.
marts 2026.
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