Vi skal have flere psykologer med pa holdet i PPR
Egedal - Vi glaeder os til at fa dig med!

Du bliver en vigtig del af hold Dagtilbud & Skole

Hos os bliver du en del af et arbejde, hvor vi undersgger, hvordan barn deltager i de

feellesskaber, de er en del af. Du skal vaere nysgerrig pa, hvordan relationer, aktiviteter,
organisering og de voksnes handlinger skaber forskellige muligheder for at bidrage, hare

til og veere en betydningsfuld deltager.

Sammen med de voksne omkring feellesskabet skal du vaere med til at udvikle rammer,
relationer og aktiviteter, der abner flere veje til deltagelse — For bade bgrn og voksne. Du
bidrager til, at vi retter blikket mod det, vi kan skabe og justere i faellesskab — og det er
den opgave, vi glaeder os til at lsse sammen med dig.

Vi er ét hold pa tvaers af Dagtilbud og Skole

Nar du bliver en del af PPR i Dagtilbud & Skole, treeder du ind pa ét tveerfagligt hold. Her
arbejder du sammen med psykologer, logopeeder og praksiskonsulenter pa tveers af

fagligheder, afdelinger og matrikler. Du samarbejder med bgrn, familier og professionelle
om at udvikle de relationer og feellesskaber, som former barns hverdagsliv.

Vi deler viden, sgger faglig sparring hos hinanden og tager feelles ansvar for at fglge op
pa vores arbejde. Forskellige perspektiver hjeelper os med at forsta flere sider af en
situation. Vi giver plads til faglig uenighed og undersgger den sammen.

| Egedal er vi Faelles om opgaven. Det betyder, at alle og én i Dagtilbud & Skole tager
ansvar for alt det vi ggr sammen. Ledelsen tager ansvar for prioriteringer, arbejdsgange
og de rammer, som den enkelte medarbejder ikke selv kan aendre. Vi taler abent om
arbejdsmaengde og aftaler, hvad der skal Igses forst, sendres eller vente.

Din opgave

Som psykolog arbejder du teet pa hverdagen i dagtilbud og skole. Du bidrager med et
psykologfagligt blik pa samspillet mellem barn og voksne og pa, hvordan relationer,
aktiviteter, organisering og paedagogiske rammer pavirker mulighederne for deltagelse i

feellesskabet.

Du er med til at unders@ge spgrgsmal som:

*Hvilke deltagelsesmuligheder skaber faellesskabets nuvaerende rammer og
organisering?

*Hvordan fordeler mulighederne for initiativ, indflydelse og tilhgrsforhold sig i forskellige
situationer?

*Hvilke relationer, aktiviteter og handlinger fra de voksne styrker feellesskabet?

*Hvad kan du og de avrige voksne justere sammen, sa flere far mulighed for mere
indenfor feellesskabets flydende rammer?

Du inddrager begrnenes perspektiver sammen med de voksnes erfaringer og faglige
viden. Du hjeelper med at skelne mellem konkrete observationer, de forstaelser, der
lzegges pa situationen, og det, der fortsat skal undersgges. Sammen med de voksne
omsaetter du undersggelsen til handlinger i feellesskabet og falger op pa, hvordan de
pavirker deltagelsesmulighederne.

| samarbejdet vil du mgde forskellige perspektiver, faglige vurderinger og til tider ogsa
bekymring eller andre holdninger til den gode lgsning. Her skal du kunne holde fokus pa
den feelles opgave og hjeelpe samarbejdet tilbage til det, vi sammen kan undersgge og
handle pa. Du er nysgerrig pa de forskellige perspektiver uden at miste retningen: at
udvikle faellesskabets rammer og skabe flere muligheder for deltagelse. Sammen med de
gvrige voksne bidrager du til at omsaette dialogen til tydelige naeste skridt, ansvar og
opfalgning.



Hvad tilbyder vi?

Du bliver en del af et hold, hvor der er kolleger at dele opgaven og den faglige refleksion
med pa tveers af Dagtilbud og Skole. Du far en mentor de fgrste 3 maneder, som hjaelper
dig godt ind i opgaverne, huset og vores arbejdsgange.

Vi prioriterer din faglige udvikling og tilbyder intern og ekstern supervision. Supervision
giver plads til faglig refleksion og nye handlemuligheder. Prioritering af opgaver og
medarbejdernes arbejdsvilkar er samtidig et ledelsesansvar.

Vi arbejder for fleksible rammer, hvor du har stor indflydelse pa tilrettelaeggelsen af din
arbejdsdag. Hiemmearbejde og fleksibel arbejdstid aftales med blik for opgaverne og de
samarbejder, vi indgar i.

PPR-flokken er ogsa et kollegialt feellesskab i hverdagen — over frokosten pa radhuset
ved Egedal Station, i strikkeklubben, gennem vores arlige skridtteellerkonkurrence eller
over en uformel snak i kgkkenet.

Hvem er du?

Du er uddannet cand.psych. og har lyst til at bruge din psykologfaglighed teet pa
hverdagen i dagtilbud og skoler.

Du er nysgerrig pa, hvordan deltagelsesmuligheder formes af relationer, aktiviteter,
organisering og de voksnes handlinger. Du kan lytte, observere og spgrge ind til konkrete
situationer og undersgge, hvad der sker mellem mennesker og i de feellesskaber, de er
en del af. Du kan opsummere andres perspektiver, sa de kan genkende sig selv i dem,
og du er villig til at undersgge dine egne antagelser, nar nye oplysninger kommer frem.
Du trives med tvaerfagligt samarbejde og kan omsaette psykologfaglig viden til handlinger,
der giver mening i praksis. Du kan give og modtage faglig feedback, sta i uenighed og
bidrage til klare aftaler og opfelgning. Du har blik for de voksnes feelles ansvar for at
udvikle inkluderende feellesskaber, hvor forskellighed kan rummes, og hvor flere bgrn far
mulighed for at hgre til, bidrage og deltage pa meningsfulde mader.

Det praktiske

Stillingen er pa 37 timer om ugen med opstart 1. December 2026. Du bliver en del af
PPR Dagtilbud & Skole med arbejdsplads pa radhuset ved Egedal Station.

Vil du vide mere om opgaverne, samarbejdet og vores faglige retning, er du velkommen
til at kontakte teamleder Camilla Wegersleff Jensen pa 23 11 20 28 eller TR Katrine
Schrgder pa 72 59 65 46.

Ansggningsfrist: Onsdag d. 21.0ktober 2026

Vi har samtaler i uger 44

Vi gleeder os til at here fra dig.



	Vi skal have flere psykologer med på holdet i PPR Egedal – Vi glæder os til at få dig med!
	Vi skal have flere psykologer med på holdet i PPR Egedal – Vi glæder os til at få dig med!


