
Hyldeblomsten søger kvalificerede medarbejdere

Hyldeblomsten er det samlede understøttende dagtilbud i Egedal kommune, bestående af en
gruppeordning, et særligt dagtilbud samt et indsatsteam.
Har du lyst til at bidrage til trivsel for denne gruppe af børn, så se med her, og du bliver en del af en
arbejdsplads der både vægter høj faglighed i arbejdet med børnene og høj trivsel for
medarbejderne, i et miljø med psykologisk tryghed.
Vi prøver igen … og hold dig endelig ikke tilbage med at søge

En pædagog, assistent eller erfaren medhjælper til gruppeordningen●

En pædagog, assistent eller erfaren medhjælper til det særlige dagtilbud●

To pædagoger til indsatsteamet●

Du er velkommen til at ansøge om flere af stillingerne.
Hos os møder du en arbejdsplads med mange forskellige børn – og lige så forskellige voksne. Vi
tror på, at forskellighed gør os stærkere, og at man både kan bidrage og trives, når man tør dele
tanker, stille spørgsmål og være nysgerrig sammen. 
Når du starter i Hyldeblomsten, gør vi vores bedste for at tage godt imod dig. Vi hjælper dig i gang
og sørger for, at du får støtte, sparring og plads til at finde din egen vej ind i hverdagen. Vi er gode
til at lytte til hinanden, prøve ting af og justere vores måde at arbejde på – alt efter, hvad børnene
har brug for. Når du ansættes i indsatsteamet, får du mulighed for at følge en kollega den første
tid. 
Lidt om os
Hyldeblomsten er et mangfoldigt dagtilbud. I hjemmedelen har vi en gruppeordning for børn, der
typisk befinder sig inden for autismespektret, ADHD eller har sproglige og kommunikative
udfordringer. I huset har vi også vores særlige dagtilbud under Barnets Lov, for børn med mere
vidtgående psykiske og fysiske handicap.
I huset samarbejder vi tæt med en almen gruppe – det giver et inkluderende og levende miljø for
både børn og voksne. 
Hyldeblomsten består desuden af et indsatsteam, der arbejder ude i de almene daginstitutioner
sammen med det pædagogiske personale og tæt på praksis, så børnegrupperne støttes i deres
egne miljøer. Indsatsteamet fordeles via tildelingsmøder og der laves aftaler om, hvilken position de
skal have på opgaverne. 
Hyldeblomsten er organiseret under PPR, og vi samarbejder tæt med både dagtilbudsområdet og
social- og handicapområdet. Vi har vores egen psykolog og logopæd tilknyttet hjemmedelen, og vi
arbejder ofte sammen med rådgivere, der kender familierne. Sammen inviterer vi relevante
samarbejdspartnere ind, så vi kan give børnene et godt og sammenhængende børneliv med høj
trivsel. 
Hver uge får gruppeordningen besøg af enten en ergoterapeut eller fysioterapeut, som understøtter
vores fokus på sanse motorik og motorik, samt kompetenceudvikler os.
I det særlige dagtilbud har vi en ergoterapeut ansat, som også bruges i gruppeordningen efter
behov. Dette tilbud varetager desuden træningsdelen for børnene jvf. lovgivningen på området.  
Partnerskabet og samarbejdet med forældrene er en vigtig del af hverdagen. Vores forældre har
indimellem brug for lidt ekstra opmærksomhed, også, og vi gør os umage med, at lytte, rådgive og
understøtte deres behov, samtidig med at vi har fokus på nærmeste udvikling zone, for deres barn. 
Om dig
Du må gerne være uddannet pædagog, pædagogisk assistent eller være en erfaren medhjælper.
Det vigtigste for os er, at du har lyst til at arbejde med børn, der har brug for lidt ekstra – og at du
samtidig har interesse for de almene børn. Kort sagt: Du brænder for alle børn.
Ledelsen i Hyldeblomsten består af en samlet leder for hele den understøttende indsats og en
teamleder for gruppeordningen. Sammen sørger vi for tydelig retning, medinddragelse,
samskabelse, nærvær og støtte i hverdagen.
Vi tilbyder dig

Et fagligt stærkt og omsorgsfuldt fællesskab●

Kollegial sparring, samarbejdsmøder med sparring, og plads til udvikling●

Et arbejdsmiljø med humor, varme og ægte samarbejde●

Et sted, hvor dine idéer og din faglighed bliver taget alvorligt●

Mulighed for at blive en del af Egedal Kommunes kompetenceløft, hvor alle pædagogiske

medarbejdere får tilbud om målrettet efteruddannelse i løbet af de næste par år

●

 
Praktiske oplysninger
Stillingerne er på fuld tid – men vi er åbne for dialog, hvis du ønsker et andet timetal.
Tiltrædelse: Snarest muligt eller efter aftale, gerne senest 1.12.2025
Ansøgningsfrist: 24. oktober 2025
Samtaler forventes afholdt løbende og senest d. 27.oktober. 
Vil du høre mere?



Så er du meget velkommen til at kontakte
Sommer Debes, leder af den understøttende indsats, på 24 96 27 65.
Du kan også kontakte Christine Nielsen, teamleder for gruppeordningen, på 21 72 72 83.
Vi glæder os til at møde dig – og byde dig velkommen i Hyldeblomsten!
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