
Medarbejder til egenkontrol og brandsikkerhed (2
stillinger)

Vil du være med til at skabe trygge og sikre rammer for kommunens brugere og
medarbejdere?
I Bygningsdrift søger vi to medarbejdere til egenkontrol og brandsikkerhed. Du får en
vigtig rolle i arbejdet med at sikre, at kommunens bygninger lever op til gældende krav,
og at kontroller, opfølgninger og dokumentation bliver udført med høj kvalitet og faglig
stolthed.
Vi søger ikke nødvendigvis personer med en bestemt uddannelse. Til gengæld søger vi
mennesker med erfaring, sund fornuft, teknisk forståelse og en stærk personlig integritet,
og som kan kommunikere på en ordentlig måde. Vi tror på, at de bedste løsninger
skabes af medarbejdere, der tager ansvar, arbejder ordentligt og tør være ærlige, også
når noget ikke fungerer som det skal. 
Det kan ikke udelukkes, at der er behov for at give en ekstra hånd hos kollegaer i den
tekniske drift, hvorfor det er vigtigt at man også bidrager til en fælles opgaveløsning, når
det er påkrævet. 
Dine opgaver
Gennemføre egenkontrol på kommunens bygninger.•
Kontrollere flugtveje, branddøre, skiltning og øvrige brandtekniske forhold.•
Registrere og dokumentere kontroller og afvigelser.•
Følge op på fejl og mangler i samarbejde med kolleger, institutioner og leverandører.•
Bidrage til at sikre overholdelse af lovgivning og interne procedurer.•
Understøtte en kultur, hvor sikkerhed og kvalitet prioriteres højt.•
Deltagelse på alle Brandsyn på kommunens bygninger•
Registreringer og tilbagemeldinger til respektive myndigheder. •

Vi forestiller os, at du
Har erfaring fra ejendomsdrift, teknisk service, håndværksbranchen, beredskabet eller
lignende områder.

•

Har kendskab til brandsikkerhed.•
Kan arbejde selvstændigt og struktureret.•
Er fortrolig med digitale systemer og dokumentation.•
Har kørekort til personbil, under hele ansættelsen.•

Som person lægger vi særligt vægt på, at du
Handler med ordentlighed og behandler både borgere, brugere og kolleger med respekt.•
Udviser ansvarlighed og følger opgaver til dørs uden at gå på kompromis med
kvaliteten.

•

Er loyal over for fælles beslutninger og bidrager konstruktivt til samarbejdet.•
Er ærlig og tør sige til, når noget ikke er, som det bør være.•
Har modet til at stille nysgerrige spørgsmål og udfordre vanetænkning, når det kan
skabe bedre løsninger.

•

Trives med frihed under ansvar og kan prioritere dine opgaver i en hverdag med mange
kontaktflader.

•

Vores forventning til samarbejdet
Vi tror på, at tillid skabes gennem handlinger. Derfor forventer vi, at vores medarbejdere
møder andre med respekt, tager ansvar for egne opgaver og bidrager til et
arbejdsfællesskab, hvor man hjælper hinanden og taler åbent om både udfordringer og
løsninger. Hos os er det vigtigere at gøre det rigtige end at finde en undskyldning. 
Vi tilbyder



En selvstændig og meningsfuld funktion med stor betydning for kommunens bygninger.•
Mulighed for oplæring og kompetenceudvikling inden for brandsikkerhed.•
Dygtige kolleger og en uformel omgangstone.•
En leder, der vægter tillid, ansvar og faglig udvikling højt.•
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst.•

Det vigtigste for os
Du behøver ikke at have den perfekte uddannelsesmæssige baggrund. Hvis du har
erfaring, teknisk forståelse og en naturlig tilgang præget af ordentlighed, loyalitet,
ansvarlighed og ærlighed, vil vi meget gerne høre fra dig.
Aften- og weekend arbejde kan forekomme. 
Praktiske oplysninger
Ansøgningsfristen er 15. november 2026.
Vi forventer at afholde:
1. samtale den 19. november 2026•
2. samtale den 24. november 2026•

For kandidater, der går videre til 2. samtale, kan der indgå personprofil eller relevante
referencer som en del af det samlede vurderingsgrundlag.
Tiltrædelse snarest muligt, eller den 1. januar 2027.
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Leder for Bygningsdrift,
Martin Gøtche Hanssing, på mobil 7259 7074 eller på e-mail
martin.hanssing@egekom.dk
Træffes ikke i uge 45 (2/11 til 8/11) 
Hos os er faglighed vigtig, men karakter er afgørende. Vi søger medarbejdere, der møder
andre med respekt, tager ansvar for deres opgaver, udviser loyalitet over for fælles
beslutninger og altid arbejder med ærlighed og ordentlighed. Hvis du kan se dig selv i de
værdier, og samtidig ønsker at bidrage til sikkerheden i vores bygninger, ser vi frem til at
modtage din ansøgning.
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