Vil du veere med til at udvikle fremtidens paedagogiske
praksis?

Bernehuset Bldmejsen seger en padagog eller erfaren paedagogmedhjzelper til tidsbegreenset
stilling i barnehaven

| Bgrnehuset Blamejsen i Stenlgse s@ger vi en engageret peedagog eller erfaren
paedagogmedhjeelper til en tidsbegraenset stilling fra 1. august til 31. december 2026, med
mulighed for forleengelse.

Stillingen er en del af en spaendende prgvehandling, hvor vi som en del af Omrade Stenlgse
undersgger, hvordan vi bedst kan styrke barns trivsel, deltagelsesmuligheder og udvikling gennem
understgttende indsatser direkte i leeringsmiljget.

Hvis du motiveres af at vaere en del af et fagligt udviklingsarbejde, hvor teori omsaettes til praksis,
og hvor barnene er i centrum, sa er det maske dig, vi leder efter.

En saerlig mulighed for at gere en forskel

Blamejsen er udvalgt til at deltage i en prevehandling med fokus pd, hvordan vi kan arbejde endnu
teettere pa bernenes hverdag og feellesskaber gennem understattende indsatser i det almene
leeringsmilja.

Malet er at skabe endnu bedre deltagelsesmuligheder for barnene, styrke deres trivsel og udvikling
samt samtidig opbygge nye kompetencer og erfaringer hos medarbejderne.

Som en del af denne indsats bliver du tilknyttet en af vores bgrnehavestuer og indgar som en fast
del af teamet omkring b@rnene. Sammen med dine kolleger skal du vaere med til at udvikle og
understette paedagogiske tiltag, der styrker bade de mindre faellesskaber og det store
bernefaellesskab.

Det er derfor en stilling, hvor du bade far mulighed for at veere teet pa bgrnene i hverdagen og
samtidig bidrage aktivt til udviklingen af vores paedagogiske praksis.

Hvem er vi?

Bernehuset Blamejsen er en integreret daginstitution i Stenlgse med plads til 81 bgrn og vi er cirka
20 medarbejdere ansat.

Vi er kendt for et steerkt arbejdsfeellesskab, en hgj faglighed og en kultur, hvor vi hjaelper hinanden,
deler viden og udvikler praksis sammen.

Vi tror pa, at kvaliteten i det paedagogiske arbejde skabes i feellesskab, og vi prioriterer bade
samarbejde, refleksion og faglig udvikling hgijt.

Vores padagogiske afsaet

| Blamejsen arbejder vi ud fra en relationel forstaelse af barns udvikling og trivsel.

Vi tager afsaet i relationel paedagogik og arbejder blandt andet med ICDP og NPRP (Neuroaffektiv
Paedagogik og Relationel Praksis). Derudover er vi inspireret af NEST-paedagogikken og arbejder
malrettet med at skabe deltagelsesmuligheder for alle barn gennem tydelige strukturer og
inkluderende fzellesskaber.

| praksis betyder det blandt andet, at vi:

- arbejder i mindre bgrnegrupper

- skaber tydelige og forudsigelige rammer

- justerer vores paedagogiske praksis ud fra bernenes behov
« har fokus pa deltagelse frem for tilpasning

- arbejder systematisk med planlaegning, evaluering og refleksion
Vi er seerligt optaget af, hvordan vi kan understgtte barn bedst muligt inden for det almene
barnefeellesskab, samtidig med at vi m@der det enkelte barn med forstaelse for dets individuelle
behov.
Vi sgger dig, der...

« er uddannet paedagog eller erfaren paedagogmedhjaelper

« har interesse for barns trivsel, udvikling og deltagelse i feellesskaber
- trives i en struktureret hverdag

- kan arbejde relationelt og skabe trygge rammer for bgrnene

- er nysgerrig pa paedagogisk udvikling og refleksion over egen praksis

« har lyst til at indgé i et taet samarbejde med kolleger omkring barnene
Det er en fordel, hvis du har kendskab til NPRP, ICDP eller NEST, men det er ikke et krav. Det
vigtigste er, at du har lyst til at leere, bidrage og veere en aktiv del af vores feelles faglige udvikling.
Hos os far du

« mulighed for at blive en del af et speendende udviklingsprojekt
- et steerkt arbejdsfaellesskab med engagerede kolleger

- en hverdag praeget af hgj faglighed og faglig nysgerrighed



+ en synlig og nzervaerende leder, som er taet pa praksis og altid tilgeengelig for sparring
- mulighed for at bidrage aktivt til udviklingen af det paedagogiske leeringsmilje
- lgbende sparring og refleksion med kolleger

- gode muligheder for faglig udvikling og ny laering
Har du lyst til at vaere med?
Vi sgger en medarbejder, der har lyst til at vaere en del af et hus, hvor bgrn, relationer og faglig
udvikling er i centrum, og hvor vi hver dag arbejder for at skabe de bedste betingelser for bgrns
trivsel og udvikling.
Stillingen er tidsbegraenset fra 1. august til 31. december 2026, med mulighed for forlaengelse og er
som udgangspunkt pa 37 timer om ugen.
Hvis du er blevet nysgerrig og har lyst til at here mere eller komme forbi og sige hej, sa kontakt
gerne daglig leder Tamara Christensen pa tif. 72599578 (ferie i uge 26 og 27).
Samtaler vil blive holdt Igbende.

| Blamejsen tror vi pd, at udvikling sker i feellesskab. Derfor seger vi ikke nadvendigvis den
medarbejder, der kan det hele pa forhdnd, men den medarbejder, der er nysgerrig, engageret og
har lyst til at vaere med til at udvikle praksis til gavn for barnene.
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