RPA-udvikler til Digitaliseringsafdelingen

Har du lyst til at bruge din tid pa at udvikle automatiseringslasninger, der effektiviserer manuelle
processer og skaber veerdi for vores kolleger i kommunen? Og er du (naesten) lige sa glad for
samarbejde og feellesskab som for klare og holdbare Igsninger? Sa er denne stilling som RPA-
udvikler maske noget for dig!

Vi mander op i vores automatiseringsteam og sager en kollega, som vil vaere med til at udvikle
endnu flere "robotter”. | dag har vi over 50 automatiseringslgsninger i drift, og der er stort potentiale
for mange flere.

Om teamet

Vi er et lille team pa to udviklere og en procesmanager, der i dagligdagen arbejder teet sammen.
Det er derfor vigtigt at du, ud over at bidrage med dine faglige kompetencer, ogsa har lyst til at
arbejde for felles succes, vidensdeling og kollegial sparring og stotte.

Den primeere opgave for teamet er at hjaelpe vores kolleger i organisationen ved at automatisere
manuelle arbejdsgange og rutineopgaver. Det er fx komplekse beregninger, vurdering og betaling
af regninger, journalisering og meget mere.

Vi bruger systemet UlPath, og det er en fordel men ikke et krav at du kender til det. Dog skal du
have en god programmeringsforstaelse og kunne skabe robuste og enkle automatiseringer. Og det
skal du have lyst til at ggre som din primeere opgave.

Udover udvikling af nye lasninger, vil der ogsa veere opgaver i form af drift og vedligeholdelse af de
nuvaerende lgsninger. Du vil ogsa blive involveret i kortlaegning af processer, koordinering med
procesejer samt dokumentationsarbejdet omkring lgsningerne.

Dine primezere opgaver:

» Bygge automatiseringslgsninger i UIPath pa baggrund af procesbeskrivelser og dialog med
procesejeren i kommunen

« Vedligeholdelse og drift i taet samarbejde med dine kollegaer i automatiseringsteamet

« Forbedre og optimere nuvaerende lgsninger

- Vidensdeling og sparring

Dine kompetencer:
« Du er struktureret og detaljeorienteret
- Du er en teamplayer og god til at skabe tillidsfulde relationer
+ Du har en grundleeggende programmeringsforstaelse, f.eks. VB, C# og/eller Python
- Du er nysgerrig pa at saette dig i slutbrugerens sted og forsta andres arbejdsgange

- Du kan optimere og forenkle processer og arbejdsgange

Vi vaegter nysgerrighed og samarbejde hgjere end erfaring

Vi ser gerne, at du har en teknisk baggrund som fx datalog, datamatiker eller softwareudvikler —
men vigtigst er en god programmeringsforstaelse og at du er god til at samarbejde. Du far malrettet
opleering i bade teknologier og processer, og skulle du mangle viden eller erfaring undervejs, star
dine nye kolleger klar til at guide og hjeelpe dig hele vejen.

Vi prioriterer teamwork og en god atmosfaere - for nar vi trives og har det rart sammen, skaber vi de
bedste Igsninger.

Hvad kan vi tilbyde dig?

Vi kan tilbyde dig et spaendende og udfordrende job i en mellemstor kommune med hgit til loftet.
Du far mulighed for at bidrage til en mere effektiv opgavelgsning i alle afkroge af kommunen.

| afdelingen nyder vi godt af at sparre med hinanden pa tveers af opgaver, og vi har et godt og teet
samarbejde bade internt og med resten af organisationen. Du far en bred bergringsflade i
kommunen og skal have lyst til at indga i teet samarbejde med flere forskellige medarbejdergrupper.
Hos os er der hgit til loftet, ogsa nar det geelder din arbejdsdag. Vi har fokus pa at skabe balance
mellem arbejde og privatliv, og derfor er der gode muligheder for at arbejde hjemmefra, nar
opgaverne tillader det. | afdelingen er vi forskellige: nogle trives bedst med at starte tidligt, mens
andre mader lidt senere og arbejder ud pa eftermiddagen. Det vigtigste for os er ikke, hvornar du
logger pa, men at vi lykkes sammen og leverer lgsninger, der skaber veerdi.

Din nye afdeling

Vi leegger veegt pa, at digitalisering skal skabe vaerdi for borgerne og den gvrige organisation, og at
digitalisering er en praktisk disciplin, som skaber synlige resultater.

Du bliver en del af en afdeling pa 14 maend og kvinder, med mange kompetencer og fagligheder —
bl.a. projektledelse, GDPR, GIS, automatisering og systemadministration samt it-arkitektur. Vi er
alle faelles om at tage ansvar for, at den digitale hverdag fungerer godt, at kommunens service til
borgerne er sammenheangende understottet, og at vi bruger ressourcerne effektivt og malrettet.
Den primeere IT-drift varetages af vores forsyningsselskab IT-Forsyningen, som ejes af fem
kommuner i feellesskab. Dog handterer vi ogsa drifts- og supportopgaver i afdelingen.

Stillingen



Tid og tiltreedelse: Stillingen er pa fuld tid med tiltreedelse 1. december 2025.
Lon og ansaettelsesvilkar: Lan efter geeldende overenskomst og erfaring.

Lyder det som noget for dig?

Hvis jobbet lyder som noget for dig, sa send os dit CV og en motiveret ansggning inden fredag den
17. oktober 2025. Vi forventer at holde 1. samtaler torsdag den 23. oktober og evt. 2. samtaler
mandag den 27. oktober 2025.

Har du spargsmal til jobbet, er du velkommen til at kontakte Digitaliseringschef Tanja S. Vest pa 72
59 62 42 eller tanja.vest@egekom.dk, eller RPA-udvikler Troels Morsing pa 72 59 62 39 eller
troels.morsing@egekom.dk.
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