
Kan du skabe relationer, der får børn til at vokse?

Er du den voksne, der får børn til at lykkes?
Ikke ved at gøre tingene for dem. Men ved at skabe relationer, der giver børn mod,
tryghed og troen på, at de kan.
På Ølstykke Skole, afdeling Maglehøj, søger vi en
børnehaveklasseleder/ressourceperson på fuld tid fra 1. oktober 2026 eller snarest
derefter. Vi leder efter en medarbejder, som ved, at børn udvikler sig bedst, når de føler
sig set, forstået og betydningsfulde, og som hver dag arbejder for at skabe
deltagelsesmuligheder for alle børn.
For hos os handler den gode skolestart ikke kun om bogstaver og tal. Den handler om at
skabe trygge relationer, stærke fællesskaber og lysten til at lære.
En af de vigtigste opgaver på skolen
Du bliver en del af et selvstyrende team omkring vores to børnehaveklasser sammen
med:
en børnehaveklasselederkollega•
to klassepædagoger fra SFO•
en ressourcepædagog•

Sammen skal vi sikre, at børnene får den bedst mulige start på deres skoleliv.
Som medarbejder får du en central rolle i at skabe et læringsmiljø, hvor børnene oplever
sig som en værdifuld del af fællesskabet. Du formår at skabe relationer, der styrker både
trivsel, læring og deltagelse, og du ved, at netop relationen til barnet ofte er nøglen til
udvikling.
Du skal kunne få øje på det enkelte barns behov og samtidig understøtte de
fællesskaber, hvor børnene lærer, leger, udvikler sig og finder deres plads.
Hvem håber vi, du er?
Måske er du den voksne, som børnene søger hen til, når noget er svært.
Måske er du den kollega, der skaber positive relationer omkring dig og bidrager til, at
andre lykkes.
Måske er du den, der kan skabe ro uden at hæve stemmen og struktur uden at miste
nærværet.
Vi håber, at du:
er uddannet pædagog•
har stærke relationskompetencer og evner at skabe tillidsfulde relationer til børn,
forældre og kolleger

•

arbejder ud fra et tydeligt børneperspektiv•
kan skabe deltagelsesmuligheder for børn med forskellige forudsætninger•
mestrer klasserumsledelse og kan skabe trygge og tydelige rammer•
ser dig selv som en holdspiller og bidrager aktivt til fællesskabet•
er udviklingsorienteret og nysgerrig på egen praksis•
kan omsætte refleksioner til handling•
har humor og bidrager positivt til arbejdsmiljøet•

Men vigtigst af alt:
Vi håber, du tror på, at alle børn gerne vil lykkes, hvis vi finder den rette vej sammen med
dem.
Hos os bliver du aldrig alene
På Maglehøj arbejder vi ud fra overbevisningen om, at stærke fællesskaber skaber
stærke børn. Derfor prioriterer vi samarbejdet højt, og derfor har vi mange to-voksen-
timer i indskolingen. 
Lærere, børnehaveklasseledere og pædagoger arbejder tæt sammen om kerneopgaven,



fordi vi ved, at de bedste løsninger opstår, når vi løfter i fællesskab.
Vi arbejder med afsæt i børneperspektivet. Vi tror på, at børn gør det bedste, de kan, og
vi er optaget af at forstå, hvad der giver mening for dem.
Du bliver en del af et professionelt læringsfællesskab med høj faglighed, stor
hjælpsomhed og plads til både udvikling, refleksion og nye idéer.
En indskoling med både traditioner, ambitioner og hjerte

Hos os møder du:
en fantastisk indskoling, hvor trivsel, leg og læring går hånd i hånd•
morgensang for hele indskolingen hver morgen•
stærke traditioner gennem skoleåret•
skønne og nysgerrige børn•
engagerede kolleger med humor og højt fagligt engagement•
gode fysiske rammer og udearealer, der indbyder til leg og bevægelse•
en skole i løbende udvikling, hvor dine idéer gør en forskel•

En skole med ambitioner for alle børn
På Maglehøj arbejder vi hver dag for at give eleverne mod på livet og lyst til at lære mere.
Vi ønsker at danne selvstændige, livsduelige og demokratiske børn gennem høj
faglighed, stærke relationer og trygge fællesskaber. Her møder vi børnene med
nysgerrighed og respekt, og vi tror på, at alle gør det bedste, de kan.
Maglehøj har cirka 480 elever og er en del af Ølstykke Skole, som består af to afdelinger.
Arbejdsforhold
Stillingen er på 37 timer ugentligt med ansættelse fra 1. oktober 2026 eller snarest
derefter.
Løn- og ansættelsesvilkår sker efter gældende overenskomst. Børne- og straffeattest
indhentes ved ansættelse.
Vil du vide mere?
Du er meget velkommen til at kontakte afdelingsleder Mille Frankel på telefon 3066 7863.
Du kan også læse mere om Maglehøj og Ølstykke Skole på: https://oelstykke-
skole.aula.dk
Lyder det som et sted, hvor du kan gøre en forskel?
Så håber vi, du sender din ansøgning.
Vi afholder samtaler løbende og ansætter, når vi finder den rette kandidat.
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