Vi mangler dig, der elsker barns sma og store gjeblikke
og braender for at bidrage med naerveer, leg og
udvikling for de mindste barn.

Der var engang et barnehus fuld af skenne barn og voksne i alle aldre med mange forskellige
kompetencer. Som alle andre eventyr, sa udvikler fortaellingen sig - det gor vores ogsa.
Byggestenene i vores forteelling er naerveer, faglig nysgerrighed og kvalitet i leg og relationer, og vi
leder efter dig, der har lyst og mod pa at veere en del af vores historie og den feelles retning, vi
arbejder hen imod i Barnehuset Baekkegarden.

Hos os saetter vi en gere i at skabe lege og aktiviteter, der udvider barnenes verden. Vi arbejder
bevidst med barns leg og skaber rammerne for bade den frie- og den voksen deltagende leg, hvor
vi gér foran, ved siden af og bagved. Vi arbejder ud fra at vores aktive deltagelse er vigtig for
barnenes relationer, leg, uavikling og trivsel.

Vores ser vores fornemmeste opgave i at skabe et trygt milje for vores barn. Det betyder at vi
soger dig, der betragter det relationelle arbejde som et paedagogisk handvaerk. Det skal afspejle sig
i dit toneleje, i dit kropssprog, og i din made at fortolke barnenes intentioner og adfeerd pa.
Rettesnoren i vores paedagogiske arbejde er at vaere en tryg havn, hvor barnene far mod pa at
udforske faellesskab, relationer og den store verden. Sammen med os skal du vise vores bgrn
omsorg, leg, venskab og glaeden ved at vaere sammen om et feelles tredje. Vi s@ger derfor dig, der
har et veludviklet lege-gen, let til latter og forstar, nar situationer kalder pa lange kram med
barnenes folelser i fokus.

Vi insisterer pa at samle pa stjernestunder: begejstringen ved at kunne lyne flyverdragten selv, et
seerligt blik i spejlet mellem to venner, grinene nar tarnet bliver veeltet for femte gang eller lettelsen
over at sidemakkeren hjaelper med at dbne ens madpakke. Vi soger dig, der ser potentialerne i
dem. Dig der skaber dem, understotter dem og finder gleede i at dele dem med barn, kollegaer og
ikke mindst forzeldre.

Vi leder efter dig, der er uddannet paedagog og som gnsker at vaere en del af en hverdag, hvor
vuggestuebgarn langsomt bliver til barnehavebarn, og barnehavebarn udvikler sig til kommende
skolebarn. Hvert et borne skridt hos os skal mades med tryghed, nysgerrighed, glaede og leg. Vi
mangler dig, der har en sezerlig interesse for de aller mindste barn i alderen 0-2 &r og som forstar
vigtigheden i at skabe en tryg overgang i det nye kapitel i det lille barns eventyr nar barnet og
familien tilknyttes livet i barnehuset.

Da eventyr har flere ord end der er plads til her, sa laegger vi veegt pa, at du kommer forbi og ser
eventyret om Baekkegarden udfolde sig i praksis. Vi er nysgerrige pa dig og hvem du er i dit eventyr
0g maske kunne veere i vores faelles eventyr: Hvad braender du for i det paedagogiske arbejde, og
hvordan du kan bidrage til vores forteelling?

Sammen kan vi fortseette eventyret og sikre at Barnehuset Backkegdrden er et sted, hvor kvalitet
og udvikling lever i hverdagens sma og store gjeblikke.

Vi glaeder os til at hare fra dig!

De bedste Hilsner

Alle os i Beekkegarden

| Egedal Kommune er der plads til det hele menneske

Som ansat i Egedal Kommune skal der bade vaere plads til det gode arbejdsliv og det gode
privatliv. Det kalder vi "Den fleksible arbejdsplads”. Med den fleksible arbejdsplads skaber vi de
bedst mulige rammer for medarbejdere og ledere. Vi tror nemlig pa, at der skal veere mulighed for
at tilpasse sit arbejdsliv til sin konkrete livssituation. Det ger vi, fordi vi tror pa, at medarbejdere som
oplever sammenhaeng i hverdagen, skaber gode resultater for vores borgere i kommunen. | Egedal
findes der ikke én enkelt losning for fleksibilitet, det afheenger nemlig bade af den konkrete stilling
og af den konkrete livssituation.

Egedal Kommune har cirka 45.000 indbyggere og 3.800 medarbejdere. Vi er organiseret med en
direktion, seks fagcentre og to tveergaende servicecentre. | Egedal Kommune lzegger vi generel
vaegt pa helhedsorienteret teenkning og tveergaende samarbejde preeget af dialog, anerkendelse og
tillid. Vi er ogsa en arbejdsplads, som tar ga nye veje med teette og tvaergdende samarbejder under
temaet "Fzelles om opgaven’. Vi finder det naturligt at samarbejde om opgaver, der ligger i mellem
og pé tvaers af organisatoriske sajler og hierarkier. Egedal Kommune onsker at fremme ligestilling
og opfordrer derfor alle kvalificerede til at sege, uanset alder, ken, religion, handicap eller etnisk
baggrund. Laes mere om os pa EgedalKommune.dk

Len og anseettelsesvilkar ifalge geeldende overenskomst.

Der indhentes bgrne-og straffeattest.




Egedal kommune er en rggfri arbejdsplads.

Stillingskategori Paedagogisk personale i daginstitution, klub og skole
Arbejdsstedets adresse Baekkegards Plads 3, 3650 Jlstykke
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