
Sygeplejen i Egedalgruppen søger en engageret
sygeplejerske

Vil du arbejde med sygepleje, hvor faglighed, selvstændighed og nærhed til borgeren går hånd i
hånd?
I Egedalgruppen får du en varieret hverdag, et stærkt kollegialt fællesskab og mulighed for at gøre
en reel forskel for borgerne i kommunen.
Vi søger en engageret sygeplejerske, der vil være med til at udvikle den nære sygepleje sammen
med os.
Derfor skal du vælge os
Hos os bliver du en del af et fagligt og socialt fællesskab, hvor vi hjælper hinanden og udvikler os
sammen.
Hos os får du:

En hverdag med stor faglig variation og selvstændighed●

Et stærkt sygeplejefagligt fællesskab, hvor vi sparrer og deler viden●

Indflydelse på egen vagtplan gennem Den Fleksible Arbejdsplads●

En arbejdsplads med humor, tillid og godt samarbejde●

Gode udviklingsmuligheder gennem kurser og kompetenceudvikling●

En nærværende og engageret ledelse, der prioriterer trivsel●

Muligheden for at gøre en synlig forskel for borgerne i Egedal Kommune●

Om os
Egedalgruppen består af social- og sundhedsassistenter, social- og sundhedshjælpere samt
ufaglærte medarbejdere og fire faste sygeplejersker, som mangler en kollega. 
Vores fælles mål er at sikre høj faglig kvalitet og tryg pleje for borgerne i Egedal Kommune.
I Egedal Kommune arbejder vi i fire tværfaglige hjemme- og sygeplejeteams: Smørum, Ølstykke,
Stenløse og Egedalgruppen.
Vi er en positiv og engageret gruppe, hvor vi deler viden, idéer og erfaringer med hinanden.
Om jobbet
Som sygeplejerske i Egedalgruppen vil dine opgaver blandt andet være:

sårpleje●

kontinenspleje●

palliativ sygepleje●

medicinopgaver●

faglig sparring og støtte til vores hjælpere og assistenter●

tværfagligt samarbejde omkring borgerforløb●

Stillingen er som udekørende sygeplejerske, og arbejdet foregår både på bil- og cykelruter.
Om dig
Vi forestiller os, at du:

trives i en mindre og tæt samarbejdende gruppe●

kan arbejde selvstændigt og tage ansvar●

møder borgere og kolleger med ro, empati og respekt●

har gode samarbejdsevner●

bidrager til en positiv arbejdsplads med humor og godt humør●

Krav og kvalifikationer

Autorisation som sygeplejerske●

Gode kommunikationsevner og empati●

Evne til at arbejde selvstændigt og i team●

Kompetencer inden for klinisk lederskab og koordinering af opgaver●

Interesse for tværfagligt samarbejde●

Engagement i at levere sygepleje af høj kvalitet●

Kørekort●

Vi tilbyder

Fælles introduktion med fokus på patientsikkerhed, medicinhåndtering, hygiejne,

dokumentation samt akut sygdom og hjerte-lungeredning i eget simulationslaboratorium

●



Et lokalt introduktionsforløb, hvor dit individuelle introduktionsprogram sendes til dig inden

opstart

●

En mentor, der støtter dig i opstartsperioden●

Grundig oplæring i vores omsorgsjournal Cura●

Mulighed for faglig udvikling gennem kurser og diplommoduler●

Den Fleksible Arbejdsplads, hvor du har høj indflydelse på din egen vagtplan●

En engageret og lyttende leder med fokus på trivsel●

Personalegoder og rabataftaler med lokale butikker●

Yderligere oplysninger
Stillingen er som udgangspunkt på 37 timer ugentligt, med weekendvagt hver 4. uge.
Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til gældende overenskomst og principperne for Ny Løn.
Har du lyst til at høre mere om stillingen, er du meget velkommen til at kontakte: Leder af Egedal
hjemme- og sygepleje Justyna Bienkowska Tlf: 21 64 00 68 eller Leder Ditte Praud Mail:
ditte.praud@egekom.dk
Ansøgningsfristen er 25. marts 2026.
Ansættelse: 1 maj 2026
Vi holder samtaler løbende.
Ved ansættelse i stillingen forudsætter Egedal Kommune, at der indhentes straffeattest.
Ansættelsen er betinget af, at attesten ikke giver anledning til bemærkninger.
Ønsker du mere information om Egedal Kommune, kan du læse mere på
www.egedalkommune.dk
 

http://www.egedalkommune.dk
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