Sidste udkald til hvis du vil vaere med til at bygge et nyt
midlertidigt § 107 botilbud op fra bunden.

Nogle arbejdspladser bliver man en del af - andre far man lov til at bygge fra bunden. Og
den mulighed kan du nu fa.

Til januar 2027 abner Engbo, Egedal Kommunes nye botilbud for unge voksne med
autisme og psykiske funktionsnedseettelser. Derfor sgger vi 8-10 medarbejdere, som har
lyst til at vaere med helt fra begyndelsen. Her bliver du ikke bare ansat som medarbejder
- men som medskaber af en kultur, et faellesskab og en faglig praksis, som skal
kendetegne Engbo i mange ar frem.

Om Engbo

Pa Engbo mader vi unge voksne, som ofte har oplevet nederlag, ensomhed, psykiske
udfordringer eller vanskeligheder med at finde deres plads i voksenlivet. Feelles for dem
er, at de har et udviklingspotentiale. De kommer ikke til Engbo for at blive boende, men
for at udvikle sig og blive i stand til at leve et selvsteendigt liv i egen bolig.

Vores opgave er derfor at skabe de rammer og laeringsmuligheder, der gor dem i stand til
pa sigt at leve et mere selvstaendigt liv i egen bolig.

Det kraever medarbejdere, der kan kombinere faglighed med talmodighed, struktur med
fleksibilitet og stette med troen pa, at mennesker kan mere, end de selv tror.

Hvad bliver din opgave?

Du bliver en vigtig del af beboernes hverdag og udvikling.

Du skal blandt andet stgtte dem i at:

*skabe struktur og overblik

*mestre hverdagens praktiske opgaver

eudvikle sociale feerdigheder

+indga i uddannelse og beskeeftigelse

*opbygge feellesskaber og relationer

tage starre ansvar for eget liv

Malet er ikke at gare tingene for beboerne, men at gere dem i stand til selv at ggre det.

Fagligheden pa Engbo

Vi arbejder ud fra et faelles fagligt fundament med afseet i
«strukturpaedagogik

*Low Arousal

srecovery

*kognitive tilgange

*ADL-traening

social feerdighedstraening

FIT

Feelles for vores metoder er, at vi arbejder malrettet med progression og udvikling, og at
vi lgbende undersgger, om vores indsats faktisk hjeelper borgerne videre.

Hvem s@ger vi?

Du har en relevant social-, sundheds- eller paedagogfaglig uddannelse.
Maske er du peedagog, ergoterapeut, psykomotorisk terapeut eller social- og
sundhedsassistent.

Det vigtigste er dog ikke din titel.

Det vigtigste er, at du:



«er nysgerrig pa og kan reflektere over egen praksis, og evner at tilpasse din indsats, hvis
ikke den skaber progression

*kan bevare roen i komplekse situationer

«tror pa menneskers udviklingspotentiale

*har lyst til at vaere med til at bygge noget nyt

*kan skabe en samarbejdsrelation der gar borgeren i stand til at profitere af den faglige
indsats

Derfor skal du veelge Engbo

Hos os far du ikke bare en stilling. Du far mulighed for at seette dit aftryk pa et helt nyt

tilbud fra farste dag. Du bliver en del af et tvaerfagligt feellesskab med fokus pa faglig
udvikling, supervision, refleksion og samarbejde. Og du bliver en del af et sted, hvor
ambitionen er klar:

At hjeelpe mennesker til at skabe og leve deres eget liv.

Om stillingerne

V har allerede de fleste nye kolleger pa plads- men mangler de sidste to
Dag- og aftenvagter ligger i et rul i tidsrummet 7-23 alle ugens dage.
Tiltreedelse er pr 1. januar 2027.

Vil du vide mere?

Har du spargsmal til stillingen, Engbo eller vores faglige tilgang, er du velkommen til at
kontakte Mischa Rastad Andersson pa Mischa.andersson@egekom.dk eller pa
23432847

Ansggningsfrist: Vi holder labende samtaler.

Vi gleeder os til at hgre, hvordan du med din faglighed og dine erfaringer kan bidrage til at
skabe Engbo sammen med os.
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