
Souschef til Børnehuset Bækkegården

Er du optaget af at være en del af en arbejdsplads der kontinuerligt er nysgerrig på at udvikle de
pædagogiske rammer og læringsmiljøet, så det afspejler behovet i børnefællesskabet? Har du
børnene i øverste kontekst samt blik for de små justeringer i praksis, som gør den store forskel? Så
læs videre her!
Børnehuset Bækkegården søger en souschef, der kan bidrage ind i den udviklingsrejse vi sammen
er ude på.
Som souschef i Børnehuset Bækkegården vil du have en central rolle i både den daglige drift og
det pædagogiske arbejde, samt som en tillidsfuld og loyal sparringspartner med daglig leder.
Du vil blive en del af et ledelsesteam, hvor dine opgaver spænder fra den overordnede strategiske
planlægning, til det centrale pædagogisk arbejde med børnene. Du vil blive ansvarlig for at
varetage administrative opgaver og have fast afsat ledelsestid ca. 10 timer om ugen. De resterende
timer vil være dedikeret til arbejdet som pædagog med børnene i vores børnehaveteam i gruppen
med de 3-4 årige.
Vi søger en souschef der, sammen med det øvrige personale og daglige leder, arbejder aktivt med
at sikre en sjov og udviklende hverdag, med høj pædagogisk kvalitet for alle børn.                 I
Bækkegården arbejder vi med at have børnene i øverste kontekst og vi har en fælles
opmærksomhed på ansvaret for at skabe deltagelsesmuligheder for alle børn.
Vi tror på at alle – store som små, har behov for at være en del af et fællesskab. Vi vægter derfor
arbejdet i både de store og små fællesskaber højt og tager udgangspunkt i at alle børn har brug for
at blive mødt og udfordret forskelligt.
Det er vigtigt, at du er en ansvarlig voksen, men med dit indre legebarn intakt. Du skal kunne gå
foran som faglig rollemodel og kulturbærer og guide det øvrige pædagogiske personale ift. de
fælles mål.
Væsentlige forventninger til dig som souschef i Bækkegården:

Du kan se dig selv som i en souschefstilling og kan arbejde i krydspresset mellem at være en

aktiv del af den pædagogiske hverdag og som en del af ledelsesteamet

●

Du har et solidt fagligt fundament og kan støtte op om børns udviklingsbehov i praksis●

Du kan stå for planlægning og evaluering af pædagogiske projekter og brænder for at arbejde

i et børnehus med fokus på legende, nærværende og tilgængelige voksne

●

Du har et godt organisatorisk overblik og kan understøtte en struktureret tilgang til arbejdet●

Du formår at orientere dig mod og handle ud fra de fælles definerede formål der sætter

retningen i huset. Du guider og vejleder ud fra dette i dagligdagen, der hvor der er behov for

ekstra understøttelse

●

Du trives med at have børnetimer på gulvet, såvel som administrative opgaver på kontoret●

Du har blik for medarbejdertrivsel og er med til at fremme et allerede godt arbejdsmiljø

gennem følgeskab og godt humør

●

Du har et positivt livs- og menneskesyn samt en nysgerrig tilgang til praksis. ●

Du skal kunne tage den pædagogfaglige ledelse på dig i leders fravær.●

Derfor skal du vælge os

Vi er et dejligt børnehus bestående af 3 vuggestuegrupper og 3 børnehavegrupper og med

Stenløse og Ølstykkes skønneste børn.

●

 

Vi er beliggende i skønne grønne omgivelser med gode legepladser i nærområdet og tæt på

S-toget. Vores legeplads indbyder til gode lege i både store og mindre fællesskaber. Vi har en

stor legeplads, med mange gode muligheder for både fordybelse og motorisk udfoldelse.

●

Vi tilbyder en unik mulighed for at være med til at sætte dit præg på Børnehuset

Bækkegårdens pædagogiske praksis og fysiske læringsmiljøer.

●

Hos os vil du få en varierende hver dag med både administrative og pædagogiske opgaver.●

Du får mulighed for at udvikle dine kompetencer og udfordre dig selv i en stilling hvor du får

erfaring med ledelse og har mulighed for kurser eller efteruddannelse

●

Du vil blive en del af et ledelsesteam, med en leder der vil noget på børnenes vegne, som

vægter inddragelse højt og tror på, at vi i fællesskab kan meget mere.

●

Du vil blive en del af et børnehus med et godt arbejdsmiljø, hvor vi arbejder med det fælles●



ansvar. Vi er en personalegruppe der vægter humor og det at kunne grine sammen højt –

både i samværet med børnene og hinanden.

Alle ansatte på dagtilbud i Egedal kommune arbejder i øjeblikket med en stor faglig

opkvalificering. Det næste halvandet år, har vi fokus på udviklingen af stærke

børnefælleskaber. Det betyder, at der i løbet af det næste halvandet år vil være spændende

oplæg, prøvehandlinger og ny viden som du vil få del i og blive efteruddannet i. 

●

Klik ind her og se en lille video af de pædagogiske muligheder huset byder
på: https://youtu.be/kCWRyBcFPow?si=mwWwmIU-VoC-pNw3
Det praktiske
Du skal være uddannet pædagog, men du behøver ikke have ledelseserfaring.
Stillingen er på 37 timer med tiltrædelse 1. oktober 
Løn og ansættelsesvilkår ifølge gældende overenskomst.
Vi opfordrer alle interesserede ansøgere til at komme forbi til en uforpligtende rundvisning og høre
mere om os.                                                                                                               Daglig leder,
Janni Antofte kan kontaktes på tlf. nr:72599696
Vi holder løbende samtaler og der indhentes børne-og straffeattest.
I Egedal kommune er der områdeledelse og Børnehuset Bækkegården er en del af område
Stenløse som består af 11 daginstitutioner og den samlede dagpleje i Egedal. 
Egedal kommune er en røgfri arbejdsplads. 
I Egedal Kommune er der plads til det hele menneske

Som ansat i Egedal Kommune skal der både være plads til det gode arbejdsliv og det gode
privatliv. Det kalder vi ”Den fleksible arbejdsplads”. Med den fleksible arbejdsplads skaber vi de
bedst mulige rammer for medarbejdere og ledere. Vi tror nemlig på, at der skal være mulighed for
at tilpasse sit arbejdsliv til sin konkrete livssituation. Det gør vi, fordi vi tror på, at medarbejdere som
oplever sammenhæng i hverdagen, skaber gode resultater for vores borgere i kommunen. I Egedal
findes der ikke én enkelt løsning for fleksibilitet, det afhænger nemlig både af den konkrete stilling
og af den konkrete livssituation.

Egedal Kommune har cirka 45.000 indbyggere og 3.800 medarbejdere. Vi er organiseret med en
direktion, seks fagcentre og to tværgående servicecentre. I Egedal Kommune lægger vi generel
vægt på helhedsorienteret tænkning og tværgående samarbejde præget af dialog, anerkendelse og
tillid. Vi er også en arbejdsplads, som tør gå nye veje med tætte og tværgående samarbejder under
temaet ”Fælles om opgaven”. Vi finder det naturligt at samarbejde om opgaver, der ligger i mellem
og på tværs af organisatoriske søjler og hierarkier. Egedal Kommune ønsker at fremme ligestilling
og opfordrer derfor alle kvalificerede til at søge, uanset alder, køn, religion, handicap eller etnisk
baggrund. Læs mere om os på EgedalKommune.dk
Stillingskategori Pædagogisk personale i daginstitution, klub og skole
Arbejdsstedets adresse Bækkegårds Plads 3, 3650 Ølstykke
Ansættelsesvilkår Fastansættelse
Arbejdstid Fuldtid
Kontaktperson Janni Antofte
Telefon 72599696
Frist 24-08-2025
Tiltrædelse 1. oktober
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