
Pædagog til Børnehuset Hampeland pr. 1. februar 2027

Frisk og engageret pædagog til Børnehuset Hampeland pr. 1. februar 2027
Vil du arbejde i et børnehus med høj faglighed, fokus på udvikling af pædagogisk praksis
og på at give vores børn verdens bedste hverdag?
Så er det måske dig, vi står og mangler.
Vi leder efter en frisk, empatisk og gerne nyuddannet pædagog til vores dejlige børnehus
37 timer pr. 1. februar 2027. 
Om os:
Børnehuset Hampeland er et integreret dagtilbud for ca. 90 børn i alderen 0 – 6 år
beliggende i Ølstykke. Egedal Kommune har områdeledelse og Børnehuset Hampeland
er en del af Område Ølstykke/Ganløse, som består af 11 institutioner.
Vores hus er aldersopdelt i 3 afdelinger og du vil blive tilknytte en af afdelingerne. Vi
arbejder altid ud fra det gode børneliv, så din placering i huset vil følge børnenes behov
og kan derfor ændre sig over tid. Derfor vil vi også lytte til dig, måske er du særligt god til
eller glad for noget, som kan bidrage til en særlig aldersgruppe.  
Det får du hos os:
Du bliver del af en god personalegruppe med dygtige kolleger, og du får plads til at
udfolde dig pædagogisk. I Børnehuset Hampeland arbejder vi i teams, og vi ser dialog,
evaluering og refleksion som vigtige redskaber i det pædagogiske læringsrum. Vi har et
stærkt fællesskab i personalegruppen med plads til, at alle kan ytre deres meninger, og vi
har ry for at være gode til at tage imod nye medarbejdere. 
Vi er et hus, som
i det daglige arbejde, tager udgangspunkt i børnenes kompetencer, styrker og
interesser, vi følger børnenes spor

•

arbejder med legefællesskaber, hvor børnene er delt op i mindre grupper, for at skabe
nærvær, fordybelse og nye erfaringer

•

har en anerkendende og inkluderende tilgang, hvor barnet altid er i fokus •
vægter et positivt og konstruktivt forældresamarbejde – vi ser forældrene som vigtige
samarbejdspartnere for barnets trivsel

•

har fokus på voksenorden, struktur og udviklende læringsmiljøer •
har fokus på arbejdsfællesskabet og den gode tone •
skaber mulighed for faglig sparring og plads til evaluering og refleksion •
bruger ICDP, vi arbejder ud fra en relations- og ressourceorienteret pædagogik med
fokus på at skabe positive relationer til børnene og understøtte deres forskellige styrker.

•

Vores kerneopgave er at skabe rammer for børnenes læring og dannelse med henblik
på, at børn udvikler livsduelighed. Vi vil gerne sikre alle børns udvikling og trivsel i et godt
og bæredygtigt børnemiljø. Vi arbejder ud fra en anerkendende tilgang for at sikre alle
børns ret til en plads i fællesskabet.
I dagligdagen arbejder vi med børneyoga, mindfulness, det styrkede børnefællesskab og
bruger naturen, skoven og vores nærmiljø dagligt.
Vi forestiller os, at du
er smilende og imødekommende overfor børn, forældre og kollegaer•
har lyst til at være en del af et lærende fællesskab med børnene i fokus•
er frisk på at arbejde aktivt med at styrke og udvikle fagligheden i det pædagogiske
arbejde

•

har lyst til at arbejde målrettet og didaktisk med læreplaner og indsatsområder og
dokumentere og beskrive det pædagogiske arbejde

•

kan kommunikere godt med samarbejdspartnere og forældre•
kan reflektere over både egen og andres praksis, så samarbejdet hele tiden styrkes•



byder ind med dine egne refleksioner og er nysgerrig på andres ideer•
Lyder det som noget for dig? Så send os din ansøgning og CV senest d. 4. december. Vi
holder samtaler den 10. december – og glæder os til at høre fra dig! Vil du vide mere om
stillingen eller vores børnehus, så ring til daglig leder Sine Jonassen på tlf. 72598495.
Det praktiske:
Løn og ansættelsesvilkår fastsættes efter gældende overenskomst/ny løn.
Ved ansættelse i Egedal Kommune indhentes straffe- samt børneattest.
Egedal Kommune er en røgfri arbejdsplads.
Egedal Kommune ønsker at fremme ligestilling og opfordrer derfor alle kvalificerede til at
søge, uanset alder, køn, religion, handicap eller etnisk baggrund
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