
Terapeutfaglige medarbejdere til Egedal Kommunes
plejecentre

To af vores dygtige terapeuter har valgt nye veje, og vi søger derfor to nye kolleger til vores
tværfaglige terapeutteam, der arbejder på tværs af Egedal Kommunes fire plejecentre.
 
Teamet består ud over jer, af tre erfarne terapeuter, herunder to ergoterapeuter og en
musikterapeut, og vi forestiller os derfor, at én af jer er fysioterapeut - men det vigtigste for os er din
tilgang til arbejdet med ældre borgere og din evne til at bidrage fagligt til borgernes trivsel.
 
Om stillingerne
Som terapeut bliver du en del af et engageret og tværfagligt team, der arbejder med at bibeholde
fysiske, kognitive og sociale færdigheder gennem fysiske, kreative og sociale træning og aktiviteter.
Vi arbejder i makkerpar, som hver dækker to af kommunens fire plejecentre, men der er i teamet
stort fokus på faglig sparring og opgaveløsning på tværs af plejecentrene.
 
Din rolle bliver at bidrage med terapeutfaglig viden og kompetencer, som understøtter beboernes
hverdag og trivsel. Du vil indgå i et tæt samarbejde med kollegerne på plejecentrene, både i forhold
til individuelle og gruppebaserede indsatser og aktiviteter.
 
Du har rig mulighed for sparring med dine nærmeste kolleger i det tværgående terapeutteam og
med dine øvrige kolleger på plejecentrene, herunder social- og sundhedshjælpere, social- og
sundhedsassistenter og sygeplejersker. Derudover vil du samarbejde med andre tværgående
kolleger i organisationen som fx demenskonsulenter, diætister og visitatorer.
 
Vi søger dig, der har:

lyst til at omsætte din faglighed til praksis og bidrage til beboernes trivsel●

mod på at lære fra dig og vejlede og rådgive dine kolleger●

et smittende fagligt engagement●

gode relationelle kompetencer●

evne til at arbejde både selvstændigt, i teams og på tværs af de forskellige plejecentre●

relevant terapeutfaglig uddannelse og erfaring●

 
Dine opgaver vil bl.a. være at:

omsætte din terapeutfaglige viden i samarbejdet med kolleger på plejecentrene●

deltage i hverdagslivets situationer, fx pleje og måltider, for at afklare behov og muligheder●

tilrettelægge og gennemføre træning med borgerne i deres daglige kontekst – tæt på

hverdagsaktiviteter og plejesituationer – med fokus på funktion, deltagelse og mestring 

●

indgå i udvikling og gennemførelse af aktiviteter med borgerne - enkeltvist eller i grupper ●

dokumentere indsatsen og sikre kvalitet i borgerforløbene●

sparre og vidensdele med kollegerne●

understøtte udvikling af praksis både fagligt og tværfagligt●

 
Yderligere oplysninger
Arbejdstiden er 37 timer om ugen og vil primært ligge i dagtimerne mellem kl. 7 og 16. Som
selvtilrettelægger har du frihed til at planlægge din arbejdstid inden for rammerne af opgaverne og
teamets behov. Der vil dog indimellem være opgaver, som skal løses i aftentimerne.
 
Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til gældende overenskomst og jf. principperne for Ny Løn.
 
Du vil referere til plejecenterleder Birgitte Rosenquist og dit arbejdssted vil variere afhængigt af
opgaverne. Af praktiske årsager varetages ansættelsesprocessen af plejecenterleder Lena
Christoffersen.
 
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte:

Birgitte Rosenquist på telefon 72 59 73 60●

Lena Christoffersen på telefon 72 59 74 44●



 
Ansøgningsfristen er den 17. oktober 2025 kl. 12.00. Første samtalerunde gennemføres den 21.
oktober og eventuel anden samtalerunde afholdes den 24. oktober. Ansættelse forventes fra 1.
december 2025.
 
Send din ansøgning og CV via ansøgningslinket. Uddannelsespapirer vedhæftes ansøgningen.
 
Ved ansættelse i denne stilling forudsætter Egedal Kommune, at du er indstillet på at indhente og
aflevere en straffeattest, hvis det bliver dig som får tilbudt stillingen.
 
Ønsker du mere information om Egedal Kommune, kan du finde det på kommunens
hjemmeside www.egedalkommune.dk

http://www.egedalkommune.dk
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