
Brænder du for vandløb, natur og dialog med
mennesker?

Vil du arbejde med naturforvaltning i krydsfeltet mellem faglighed, myndighedsarbejde og
borgerdialog? Trives du med at finde løsninger i tæt samarbejde med borgere, lodsejere
og kollegaer? Så er det måske dig, vi søger til vores vandløbsteam.
Bliv en del af et stærkt fagligt fællesskab
Vandløb er en kerneopgave hos os. Du bliver en del af en engageret vandløbsgruppe
med tre dygtige kollegaer, som arbejder med både drift, myndighedsopgaver og udvikling
af fremtidens vandløbs- og naturprojekter.
Vi arbejder med alt fra de små lokale vandløb til større klima- og naturprojekter.
Opgaverne spænder bredt, og du får mulighed for både at præge projekter fra idé til
virkelighed og bidrage til den daglige myndighedsbehandling.
Du bliver en del af en afdeling med stor faglig stolthed, høj trivsel og masser af
spændende opgaver. Samtidig arbejder vi på et område med stor offentlig og politisk
interesse, hvor vores faglige vurderinger gør en reel forskel for borgere, natur og
lokalsamfund.
Hos os er der højt til loftet, plads til humor og en stærk kultur præget af sparring,
samarbejde og hjælpsomhed. Vi tror på, at gode resultater skabes af mennesker, der
trives sammen.

Dine vigtigste opgaver
Du kommer blandt andet til at arbejde med:
Myndighedsbehandling efter vandløbsloven.•
Håndtering af borgerhenvendelser om eksempelvis dræning, oversvømmelser og
vandløbsreguleringer.

•

Tilsyn med vandløb og vedligeholdelsesopgaver.•
Samarbejde med kommunens øvrige fagområder om vandløbsrelaterede
problemstillinger.

•

Gennemførelse af projekter under vandområdeplanerne og den grønne trepart.•
Dialog og samarbejde med lodsejere, borgere, rådgivere og øvrige interessenter.•

Du vil få et tæt samarbejde med dine nærmeste kollegaer, fordi vi tror på, at de bedste
løsninger skabes sammen.

Hvem er du?
Vi søger en kollega, der motiveres af at arbejde i spændingsfeltet mellem faglighed,
borgere og politik.
Du kan formidle komplekse problemstillinger på en enkel og forståelig måde, og du trives
med dialogen med borgere og lodsejere. Du møder andre med respekt, arbejder
løsningsorienteret og ser muligheder frem for konflikter.
Samtidig er du struktureret, har et godt overblik og kan prioritere mellem mange
forskellige opgaver uden at miste fokus på kvalitet og service.
Vi forestiller os, at du:
Har en relevant uddannelse som biolog, ingeniør, geolog eller lignende.•
Har viden om eller interesse for vandløb og vandforvaltning.•
Gerne har erfaring med myndighedsbehandling efter vandløbsloven.•
Har erfaring med GIS-værktøjer, gerne Scalgo, QGIS eller VASP.•



Har lyst til og erfaring med dialog og samarbejde med borgere, lodsejere og kollegaer.•
Har kørekort til almindelig bil.•

Derfor skal du vælge os
Et meningsfuldt job, hvor du gør en synlig forskel for natur, klima og borgere.•
Dygtige og hjælpsomme kollegaer med stærke faglige kompetencer.•
Varierede arbejdsopgaver med stor selvstændighed.•
Et uformelt arbejdsmiljø med plads til både faglig udvikling og gode grin.•
Mulighed for at præge kommunens arbejde med vandløb, natur og klima i de kommende
år.

•

Vil du være med til at sikre gode løsninger for både mennesker, natur og vandløb? Så
glæder vi os til at høre fra dig.
Vi tilbyder
Vi tilbyder en spændende og udfordrende stilling i By, Miljø og Teknik, som varetager
mange alsidige områder og projekter i Egedal Kommune. Vi er ca. 50 medarbejdere på
rådhuset, hvor vi vægter det faglige stærke fællesskab lige så højt som det sociale og
gode kollegiale miljø på kontoret. Herudover er vi gode til at hjælpe hinanden på tværs og
prioriterer et stærkt samarbejde og god dialog med hinanden.
Vi tilbyder en god og fleksibel arbejdsplads med gode udviklingsmuligheder, hvor vi
høster erfaringer med hjemmearbejde og er ambitiøse i forhold til en høj grad af
fleksibilitet i opgaveløsningen og mulighed for hjemmearbejde.
By, Miljø og Teknik holder til på Egedal Kommunes rådhus, Dronning Dagmars Vej 200 i
Ølstykke.
Rådhuset ligger lige ved Egedal Station, som har togafgang til og fra København og
Frederikssund hver 10. min. i myldretiden.
Udover moderne kontorfaciliteter tilbyder vi god kantineordning, frugtordning og
træningsfaciliteter.

Ansøgning og tiltrædelse
Ansøgning og CV skal være os i hænde senest 4. december 2026
Ansættelsessamtaler forventes afholdt den 14. december 2026. Forventet start er snarest
muligt og senest 1. februar 2027.
Der vil blive indhentet referencer i forbindelse med rekrutteringsprocessen.
Egedal Kommune er en røgfri arbejdsplads.

Løn- og ansættelsesvilkår
Stillingen er en fuldtidsansættelse med ugentlig arbejdstid på 37 timer i henhold til
gældende overenskomst med den relevante faglige organisation.
Yderligere oplysninger
Ønsker du flere oplysninger, er du velkommen til at kontakte biolog Thomas Oest på tlf.
72 59 73 06 eller afdelingsleder, Pernille Svenstrup, på tlf. 24 67 68 88.
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